П Р О Т О К О Л
заседания Комиссии Администрации Каргасокского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

25.03.2022 г.                                                                                                           с. Каргасок
11 часов 00 минут

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Результаты актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на должности государственной гражданской службы и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
2. Об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Каргасокского района на 2021 – 2024 годы.

 ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Председатель комиссии /данные изъяты/. – заместитель Главы Каргасокского района по общественной безопасности – начальник отдела общественной безопасности;
Секретарь комиссии /данные изъяты/– главный специалист-юрист Отдела правовой и кадровой работы Администрации Каргасокского района;
Члены комиссии:
/данные изъяты/– заместитель Главы Каргасокского района по экономике;
/данные изъяты/– заместитель Главы Каргасокского района по социальным вопросам – начальник отдела по социальной работе;
/данные изъяты/ – управляющий делами Администрации Каргасокского района;
[bookmark: _GoBack]/данные изъяты/– начальник Отдела по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами Администрации Каргасокского района;
      /данные изъяты/ - главный редактор муниципального автономного учреждения «Районная газета «Северная правда», помощник Уполномоченного по правам человека в Томской области;
       /данные изъяты/ - депутат Думы Каргасокского района.

По первому вопросу докладывает: /данные изъяты/

В соответствии с Указом Президента РФ от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы», необходимо принять меры по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих государственные должности субъектов Российской Федерации и должности государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
По результатам анализа личных дел муниципальных служащих Администрации Каргасокского района установлено, всеми муниципальными служащими предоставлены сведения о родственниках или свойственниках. 


По второму вопросу докладывает: /данные изъяты/

        Во исполнение Указа Президента РФ от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», постановлением Администрации Каргасокского района от 10.09.2021 № 222 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Каргасокского района на 2021 – 2024 годы», утверждён План мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Каргасокского района на 2021 – 2024 годы. 
	В течении 2021 года на должности муниципальной службы были приняты 2 муниципальных служащих. По мере наличия финансирования в 2022 году было обеспечено их обучение в области противодействия коррупции, также было проведено обучение муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд.
           На постоянной основе ведется актуализация и наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации Каргасокского района в информационно-телекоммуниионной сети «Интернет».
	Далее, кратко были изложены итоги исполнения Плана в 2021 году по остальным пунктам. 

На основании изложенного, п. 31 Положения о комиссии Администрации Каргасокского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Администрации Каргасокского района от 03.11.2017 № 263, Комиссия 

Р Е Ш И Л А:

По первому вопросу: Информацию принять к сведению. 
Рекомендовать Главе Каргасокского района проводить актуализацию анкетных данных лиц, замещающих должности муниципальной службы 2 раза в год: по состоянию на 1 января и 1 июля. 

По второму вопросу: 
Информацию принять к сведению. 



Председатель комиссии				подпись	    	          /данные изъяты/

Заместитель Председателя комиссии		подпись	    	          /данные изъяты/

Секретарь комиссии				подпись	    	          /данные изъяты/

Члены комиссии: 	
          подпись	    	          /данные изъяты/   
          подпись	    	          /данные изъяты/
          подпись	                    /данные изъяты/
          подпись	                     /данные изъяты/
          подпись	                     /данные изъяты/

